ПУБЛИЧНЫЙ ОТЧЕТ
МУНИЦИПАЛЬНОГО КАЗЕННОГО ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО 
УЧРЕЖДЕНИЯ 
ПЕРВОМАЙСКАЯ ОСНОВНАЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ
ШКОЛА 
за 2015-2016 учебный год 
1. Общая характеристика учреждения
1.1. Полное наименование образовательного учреждения в соответствии со свидетельством о государственной регистрации и Уставом – муниципальное общеобразовательное казенное учреждение Первомайская основная общеобразовательная школа Россошанского муниципального района. 
1.2. Директор школы: Брянцева Светлана Анатольевна
Телефон/факс 8 (47396) 7-18-12, электронный адрес pershkola@yandex.ru
Банковские реквизиты учреждения -

Расчетный счет  40204810200000000680 в  ГРКЦ ГУ Банка России по Воронежской области г. Воронеж,  ИНН  3627018901  КПП 362701001 БИК 042007001  

1.3. Юридический адрес: 396637, Россия, Воронежская область, Россошанский район, с.Первомайское, ул. Центральная, д. 39
1.4.Фактический адрес: 396637, Россия, Воронежская область, Россошанский район, с.Первомайское, ул. Центральная, д. 39
 1.5. Учредитель:  Россошанский муниципальный район,администрация Россошанского муниципального района 
Адрес: 396650 Россия, Воронежская область, Россошанский  муници-пальный  район, г. Россошь, пл. Ленина, 4; тел. 8 /47396/ 2-47-22 
1.6. Лицензия на право ведения образовательной деятельности: Серия А № 302198  от 24 мая 2012 года, регистрационный № И-3198,  сроком действия - бессрочно, имеется приложение на ведение образовательной деятельности по общеобразовательным программам начального общего образования, основного общего образование и дополнительным программам следующих направлений -  физкультурно-спортивному, туристско-краеведческому, художественно-эстетическому.
1.7. Свидетельство о государственной аккредитации. Серия 36А01 №0000190  регистрационный № ИН-1929 от 25.03.2013 г. Инспекцией по контролю и надзору в сфере образования  Воронежской области. 
1.8. Адрес сайта школы: http://pervomaisk-school2010.narod.ru
1.9. Органы государственно–общественного управления и самоуправления:
	№
п/п
	Показатели
	да / нет
	численный состав

	1
	Наличие Совета школы
	да
	9

	2
	Наличие Попечительского Совета школы
	нет
	-

	3
	Наличие детских общественных организаций
	да
	37

	4
	Наличие Совета старшеклассников
	нет
	-


Управление учреждением осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации и Уставом учреждения и строится на принципах единоначалия и самоуправления. Основными формами самоуправления учреждения является Совет школы, общее собрание, Педагогический Совет. Их деятельность осуществляется в соответствии с положениями: «О Педагогическом Совете школы», «О Совете школы».
1.10.Общий контингент обучающихся за год.
В МКОУ Первомайская ООШ на конец учебного года обучались 37 учащихся, что составляет 6 классов комплектов. На I ступени –15 учащихся, на II ступени –22 учащихся. 
Осуществляется подвоз по маршруту:
с. Первомайское – х. Атамановка– с. Первомайское (14 человек) 
1.11 Основные позиции Программы развития.
Деятельность школы осуществляется согласно Программе  развития.
Программа развития муниципального общеобразовательного учреждения Первомайская основная общеобразовательная школа разработана на 2011-2016 годы, утверждена на совместном заседании Педагогического совета и Совета школы.
Основной целью реализации Программы развития МКОУ Первомайская ООШ является получение нового качества общего образования на основе дифференциации и индивидуализации, внедрения новых технологий и компетентностного подхода. 
Программа развития ставит перед собой выполнение следующих задач:
·  Обеспечение прав ребенка на доступное и качественное образование.

· Обеспечение преемственности и открытости образования школьника.

· Построение образовательной практики на основе возрастных закономерностей развития и обучения и взаимодействия всех субъектов образования школьника как внутри школы, так и в местном сообществе.

· Развитие ресурсного обеспечения образовательного процесса.

· Обеспечение  вариативности учебных  планов  и программ.

· Обеспечение уровня образования,  соответствующего современным требованиям, на базе  содержания образования за счет использования лучших государственных программ, рекомендованных МО.

· Определение оптимального содержания образования, новых образовательных технологий обучения с учетом требований современного общества к выпускнику школы и особенностей школы.

· Формирование творчески мыслящей личности, способной адаптироваться к условиям новой жизни, способной к самообразованию, самоконтролю и самосовершенствованию.

· Укрепление кадрового потенциала, формирование творчески работающего коллектива школы.

· Совершенствование воспитательной системы школы: развитие творческой, созидающей деятельности.

· Обеспечение условий, способствующих сохранению и  укреплению здоровья, отработка здоровье-сберегающих технологий, пропаганда ценности здоровья и здорового образа жизни через формирование активной позиции ребенка по отношению к своему здоровью.
Успешность реализации задач, определенных в принятой Программе развития, гарантирована наличием кадрового, материально-технического и научно-методического потенциала школы, о чем свидетельствуют результативные показатели начального этапа развития школы. 
I. В вопросах организационной деятельности осуществлено:
- пополнена нормативная база школы локальными актами;
          - разработано программно-методическое обеспечение учебно-  

              воспитательного процесса;
- создан электронный банк данных учащихся, нормативно-правовой 
  базы.
II. В работе с педагогическими кадрами:
- обеспечена рациональная расстановка педагогического и административного персонала для реализации учебно-воспитательного процесса;
- проведены психолого-педагогические семинары, направленные на усиление коммуникативных возможностей педагогов;
- педагогические работники школы принимали участие в районных семинарах и в базовой школе по вопросам профильного обучения;
- проведена курсовая переподготовка (согласно плану) педагогических работников;
- ведется работа педагогов над темами по самообразованию исходя из проблемы школы;
- проведены внутришкольные семинары по вопросам реализации пред-профильного обучения, развития инновационной деятельности;
III. По оптимизации учебно-воспитательного процесса:
- создан электронный банк данных промежуточной аттестации учащихся;
- заложен системный мониторинг качества знаний, степени обученности и воспитанности учащихся на конец учебного года;
- организовано предпрофильное обучение учащихся 9 класса;
- использование кадрового и материального ресурса базовой школы при организации предпрофильного обучения;
IV. Инновационная деятельность:
-ведется освоение новых элективных курсов;
- ведется отработка модульной технологии по географии;
VI. Формирование физически здоровой личности
Разработана новая программа «Здоровье»;
- создан банк данных по состоянию здоровья учащихся, педагогов школы;
-совместно с БУЗ ВО «Россошанская ЦРБ» системно проводятся профилактические беседы, диспансеризация учащихся и работников школы.
    Во внеурочное время в спортивных кружках и секциях занято 96% школьников. Традиционными стали в школе Дни здоровья, игра «Зарница», экскурсии, походы по родному краю.
   В круглогодичной спартакиаде школьников среди общеобразовательных учреждений Россошанского района школа занимает призовые места.
VII. Система взаимодействия школы с семьей и социумом представлена следующими результатами деятельности:
- проведены выборы классных и общешкольного родительских комитетов, конкретно спланирована их работа;
- 1 раз в четверть проводятся родительские собрания, консультации по вопросам воспитания и развития детей – по необходимости;
- родители участвуют в работе Совета школы, конференциях;
- организована индивидуальная работа с разными категориями семей.
В целях выявления удовлетворенности родителей и учащихся состоянием и качеством образовательно-воспитательного процесса систематически проводятся опросы и анкетирование.
Школа совместно с работниками правоохранительных органов, учреждений здравоохранения и культуры решает вопросы обеспечения безопасности, охраны прав и свобод учащихся; вопросы сохранения здоровья, социально-педагогической реабилитации и адаптации детей к негативно изменившимся или существующим условиям жизни; вопросы досуга и разумного использования свободного времени.
VIII.Общественно-полезная трудовая и природоохранная деятельность
- школа активно участвует в благоустройстве пришкольной территории, площадки по месту жительства;
- ведется системная работа по уходу за памятником освободителям нашего села, погибшим в годы Великой Отечественной войны;
- положительные результаты имеет практическая природоохранная деятельность (разработка экологических маршрутов, озеленение территории, экологические десанты, участие в акции «Цвети Земля»).
2.Особенности образовательного процесса 
2.1. Характеристика образовательных программ. 
Организация образовательного процесса в 2015-2016 учебном году осуществлялась в соответствии с образовательной программой и расписанием занятий, согласованным с Роспотребнадзором, регламентировалась учебным планом, годовым календарным учебным графиком. Продолжительность учебного года в 1 классе 33 недели, 2 – 4 классы – 34 недели, 5-9 классы – 35 недель. 
Имеющиеся действующие лицензии на образовательную деятельность:
	Реализуемые образовательные программы
	Серия, №
	Дата выдачи
	Срок окончания действия лицензии
	Кем выдано

	Начальное общее образование
	А № 302198
	24.05.2012г
	бессрочно
	Инспекция по контролю и надзору в сфере образования Воронежской области

	Основное общее образование
	А № 302198
	24.05.2012г
	бессрочно
	Инспекция по контролю и надзору в сфере образования Воронежской области


2.2 Дополнительные образовательные услуги.
В связи с низким охватом детей дошкольным воспитанием в нашем селе возникла острая необходимость подготовки дошкольников к поступлению в первый класс и адаптации их к школьному режиму. 
В школе каждый год проводятся занятия с будущими первоклассниками.
Охват учащихся дополнительным образованием школы составляет 
96 %. Реализуются дополнительные общеобразовательные программы по следующим направлениям:
 физкультурно-спортивное;
 туристско-краеведческое;
 художественно-эстетическое
2.3 Иностранный язык (немецкий) изучается со 2 класса.
2.4 Образовательные технологии и методы обучения в образовательном процессе.
В образовательном процессе эффективно используются современные образовательные технологии, в том числе информационно-коммуникационные. 
Общий перечень видов современных педагогических технологий, используемых в учреждении:
	№
п/п
	Наименование педагогических технологий
	Автор

	
	Начальная школа 
	

	1
	Игровые технологии
	С.А.Шмаков

	2
	Уровневая дифференциация
	В.В.Фирсов

	3
	Индивидуальное обучение
	И.Э.Унт

	4
	Технология коммуникативного обучения
	В.К.Дьяченко

	5
	Технология урока - мастерской
	Г.К. Селевко

	6
	Технология совершенствования обще-учебных умений в начальной школе
	В.Н.Зайцев

	
	Основная школа
	

	1
	Уровневая дифференциация
	В.В.Фирсов

	2
	Игровые технологии (деловые игры)
	Г.К. Селевко

	3
	ИКТ
	А.П.Журавлев

	4
	Технология модульного обучения
	

	
	
	


Доля предметов в учебном плане Учреждения, преподаваемых с использованием современных педагогических и информационно-коммуникационных технологий:
2015-2016 уч. год 70%
Количество обучающихся, приходящихся на один современный компьютер (2001г. и более позднего года выпуска):
2015-2016 уч. г. 2 обучающихся
   Малая наполняемость классов первой ступени явилась основанием для объединения классов в классы-комплекты: 1,3 классы  и 2,4 классы.
2.5 Основные направления воспитательной деятельности.
Воспитательная деятельность осуществляется в соответствии с региональной Концепцией воспитательной деятельности образовательных учреждений Воронежской области по следующим направлениям: «Воспитание гражданина и патриота России», «Формирование здорового и безопасного образа жизни», «Социально-педагогическая поддержка детей и молодёжи», «Туристско-краеведческое воспитание», «Трудовое воспитание (профориентация)», «Художественно-эстетическое воспитание», «Духовно-нравственное воспитание», «Научно-познавательное воспитание», «Экологическое воспитание», «Правовое воспитание».
Воспитательная работа в школе ведётся по следующим направлениям: 
- методическая работа;
- учебно-познавательная работа;
- индивидуальная работа с учащимися;
- гражданско-патриотическое воспитание;
- ученическое самоуправление;
- художественно-эстетическое воспитание;
- формирование здорового образа жизни;
- работа с родителями и общественными организациями.
Результаты деятельности работы классных руководителей отслеживаются по следующим критериям: всеобуч, организация учебной деятельности, участие школьников в школьных и районных мероприятиях, занятость в кружках и секциях, отсутствие правонарушений, совершенных обучающимися, подготовка победителей конкурсов, олимпиад, соревнований, участие в работе МО классных руководителей, в фестивалях, конкурсах.
2.6 В течение года в школе функционировали кружки туристско-краеведческого, художественно - эстетического, физкультурно-спортивного направлений: «Радуга», «Мельпомена», «Юные олимпийцы», «Архивариус», «Танцевальная аэробика», «Волшебный клубок», «Проба пера».
3. Условия осуществления образовательного процесса
3.1 Учебные занятия проводятся в одну смену. Начало занятий – 8.00. Продолжительность урока – 45 минут; одна перемена 30 минут, четыре перемены по 10 минут. Наполняемость классов – 4,5 человек. Обучение в школе осуществляется в условиях 6-дневной недели, 1 класс обучается по 5- дневной неделе. Учебная нагрузка не превышает максимальной в соответствии с нормативными требованиями.
3.2.Учебно-материальная база, благоустройство и оснащенность. 
Для обеспечения качественного образовательного процесса школа имеет необходимую материально-техническую базу: закончен капитальный ремонт здания школы, приобретена новая ростовая мебель для учебных классов, автоматизированы рабочие места учителей. Имеется 1 компьютерный класс, учебно-наглядные пособия, библиотека с учебной, художественной, учебно-методической литературой. Количество ПК на конец учебного года составляет 17 единиц. 
Спортивная база состоит из спортивного зала, оборудованного для проведения занятий и спортивных игр, и спортивной площадки.
Имеется место для приема пищи на 18 человек. Горячее питание подвозится из МКОУ Криничанская СОШ.
Для развития материально-технической базы школы целенаправленно используются областные субвенции, средства местного бюджета и фонда софинансирования. План реализации финансовых средств по статьям был составлен согласно реальным потребностям. Приоритетным направлением является расширение материально-технической базы по информатизации и обеспечение учебной литературой всех учащихся.
      В 2015-2016 году обеспеченность всех учащихся учебниками составляет 100%.

В 2014 – 2015 году во все классы приобретены проекторы, также ещё одна интерактивная доска. Во всех классах рабочее место учителя автоматезированно.
3.3. Условия для досуговой деятельности и дополнительного образования. 
При непосредственном участии общественного инспектора по охране прав детства школы оказывается содействие детям, попавшим в трудную жизненную ситуацию, оказывается поддержка детям, находящимся под опекой, и детям из малообеспеченных семей; проводится большая работа с учащимися «группы риска». В школе нет учащихся, состоящих на учёте КДН, ПДН.
В целях патриотического воспитания в школе работает музей «Истоки». Ребята ведут переписку с освободителями нашего села, с родственниками погибших в годы войны, ухаживают за Братской могилой. Это подготовка и проведение тематических экскурсий в школьный музей, подготовка и проведение митингов у памятников погибшим солдатам, акция «Памяти дедов посвящается» и т.д. 
Система дополнительного образования представлена следующими видами деятельности:
- физкультурно-оздоровительный (кружок «Юные олимпийцы», «Танцевальная аэробика»);
- художественно-эстетический (кружки «Мельпомена», «Радуга», «Волшебный клубок», «Проба пера»);
- туристско-краеведческое («Архивариус»).
В школе действуют Большой совет дружины, активы классов – органы ученического самоуправления 
В соответствии с направлением «Работа с родителями и общественными организациями» решаются следующие задачи: 
- организация взаимодействия семьи и школы; 
- повышение уровня психолого-педагогических знаний родителей.
Для решения этих задач проводятся общешкольные родительские лектории: « Родительский час с участковым полиции», «Этот трудный подростковый возраст», «Нравственные качества - как их воспитывать?», «Итоговая аттестация обучающихся» и т.д. Проведению родительских лекториев предшествует большая подготовительная работа: анкетирование обучающихся, анкетирование родителей; тестирование учащихся, использование статистической информации и т.д.
Активизирована деятельность методического объединения классных руководителей по созданию банка методик анализа воспитательных мероприятий, картотеки сценариев внеклассных мероприятий. Совместными усилиями педагогов, обучающихся Школы, семьи, органов социальной защиты проводятся мероприятия по организации отдыха обучающихся в каникулярное время. Работа проводится согласно плану работы Школы и индивидуальному планированию классных руководителей.
3.4 Организация отдыха, оздоровления и трудовой занятости детей и подростков в летний период 2016 года предусматривает 90% охват школьников.
Медико-социальные условия в школе соответствуют целям и содержанию образовательного процесса, нормам СанПинов, требованиям охраны труда и техники безопасности. Медицинское обслуживание детей осуществляется врачами – специалистами Россошанской ЦРБ и фельдшерами сельского ФАПа.
3.5. Кадровый состав. 
В школе творческий и работоспособный педагогический коллектив. 
Численность педагогического персонала – 10.
Доля педагогов учреждения, прошедших подготовку в области современных педагогических и информационно-коммуникационных технологий в течение последних трех лет:
                                                 2014-2015 уч. г. 70%
                                                 2015-2016 уч. г. 90%

    Доля педагогов учреждения, эффективно использующих конкретные педа-гогические и информационно-коммуникационные технологии:
	№
п/п
	Ступени обучения
	2016 г. (%)

	1
	1 – 4 классы
	         100

	2
	5 - 9 классы
	90


Соответствие квалификации педагогических кадров реализуемым образовательным программам в учреждении:
	№
п/п
	Наименование 
	2014-2015(%)
	2015-2016(%)

	1
	Доля педагогов, имеющих высшее педагогическое образование
	80%
	80%

	2
	Доля педагогов, имеющих: высшую квалификационную категорию,
первую квалификационную категорию,
соответствие занимаемой должности 
	10%-1чел.
90%-9 чел.
-
	 10%-1 чел.

 90%-9 чел.

         -

	
	
	
	
	


Численность управленческого персонала (администрации) – 1.
Численность вспомогательного, обслуживающего и технического персонала – 4.
Средняя наполняемость классов – 4,5 человек.
Подвоз учащихся школы, проживающих в населенных пунктах Криничанского сельского поселения, осуществляется школьным автобусом. 
4. Результаты деятельности учреждения, качество образования
Результативность образовательного процесса состоит из следующих показателей: 
 результаты внутришкольного контроля;
 участие выпускников в государственной (итоговой) аттестации 9-х классов;
  участие обучающихся в предметных олимпиадах различного уровня;
 участие обучающихся в конкурсах, конференциях, акциях, спортивных соревнованиях различного уровня.
Результаты внутришкольного контроля и анализ уровня успеваемости по ступеням образования свидетельствуют о положительной динамике уровня качества обученности. Учащиеся имеют достаточно высокий уровень обученности и стабильные показатели качества образования. 
Результаты внутришкольной оценки качества образования
/ в сравнении с 2014-2015 уч. г./
	№
п/п
	предмет
	класс
	2014-2015 уч. г
	2015-2016 уч. г

	
	
	
	Кв 
	Кк
	R
	Кв 
	Кк
	R

	1
	русский

язык
	1-4
	1


	1
	4
	0,92

	0,77
	3,8

	
	
	5-9
	1
	0,53
	3,6
	1
	0,62
	3,7

	2
	литература
	1-4
	1
	1
	4,5
	1
	0,85
	4,1

	
	
	5-6
	1
	0,73
	4,4
	1
	0,76
	4,1

	3
	математика
	1-4
	1
	1
	4,2
	0,92
	0,77
	3,9

	
	
	5-6
	1
	0,64
	3,8
	1
	1
	4

	4
	математика
	7-9
	1
	0,71
	3,6
	1
	0,72
	4,1

	5
	физика
	7-9
	1
	0,86
	4,4
	1
	0,89
	4,4

	6
	химия
	8-9
	1
	0,67
	3,8
	1
	0,82
	4,1


Анализ государственной (итоговой) аттестации выпускников показывает оптимальный уровень подготовки выпускников, что позволяет сделать вывод о соответствии уровня содержания образования требованиям государственного образовательного стандарта. 
РЕЗУЛЬТАТЫ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ В 9 КЛАССЕ 
2015 – 2016уч.г.
	предмет
	класс
	уч-ся
по списку
	выпол-
няли
работу
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	Кв
	Кк
	R

	Русский язык
	9
	6
	6
	3
	3
	-
	-
	1
	 1
	4,5

	Математика 
	9
	6
	5
	-
	3
	2
	-
	1
	0,6
	3


Достижения учащихся:
- учащиеся школы приняли активное участие в предметных олимпиадах на школьном уровне, а также стали победителем муниципального этапа по немецкому языку -  Шмунк Эрика (учащаяся 9 класса), и призёром регионального этапа. 
	

	

	

	

	

	

	

	

	


       - учащиеся приняли участие в археологической конференции в 2015-2016 уч. году заняли I место в номинации стенгазета «Наша археологическая жизнь», III место в номинации «Исследовательская работа» и номинации фотоконкурс «Наш взгляд»; I и II места в районном Дне бега в рамках Всероссийского праздника «Кросс Нации 2015»; II место в соревнованиях по легкоатлетическому кроссу в зачёт круглогодичной Сапртакиады школьников Россошанского района 2015-2016 уч. г., посвящённой 70-летию Великой Победы; лауреаты областного конкурса социальной рекламы «Вместе за здоровый образ жизни»; призёр муниципального этапа конкурса «Литературный лаберинт»; III место в районном конкурсе военно–патриотической песни «Солдаты – Родины сыны»; III место в районном конкурсе листовок «Здоровый Я – здоровая Россия»; III место в районном конкурсе  III место в районном конкурсе электронных презентаций «Великая Победа»; I и II место в районном конкурсе детских творческих работ «Салют Победы»; I место в районном конкурсе фотографий по безопасности дорожного движения «За рулём»; победитель конкурса туристических газет «Мы – туристы» на 38-х районных соревнованиях уч-ся по туристическому спортивному многоборью и «Школе безопасности»; I место «Спортивное ориентирование» на 38-х районных соревнованиях уч-ся по туристическому спортивному многоборью и «Школе безопасности»; III место «Контрольно-туристический маршрут» на 38-х районных соревнованиях уч-ся по туристическому спортивному многоборью и «Школе безопасности»; III место муниципальных историко-литературных чтений «Великая Отечественная война в судьбах моих предков», посвящённых 70-летию Победы в Великой Отечественной войне 1941 – 1945 годов; призовые места в районном конкурсе детского творчества «Живому жить!», посвящённому 40-летию станции юных натуралистов города Россоши; стали лауреатами районного фестиваля юннатов, посвящённого Всемирному Дню охраны окружающей среды;
- учащиеся приняли активное участие в  муниципальных и всероссийских конкурсах и олимпиадах, более 10 наименований.
Данные о состоянии здоровья обучающихся.
Отсутствует отрицательная динамика состояния здоровья обучающихся.
Количественные показатели: 
	Наименование
	                 2015-2016

	
	

	% учащихся, имеющих основную группу
	77
	

	Количество обучающихся, имеющих заболевания:
	
	

	органов зрения
	3
	

	опорно-двигательного аппарата
	5
	

	внутренних органов
	2
	

	% учащихся, обеспеченных питанием:

1-4 кл.

5-9 кл.
	на платной основе
	На бесплатной основе

	
	          0 
         86
	100 

22
 



5. Социальная активность и внешние связи учреждения
     Социальными партнерами школы являются сельский Дом культуры, ФАП. С ДК осуществляется совместное проведение мероприятий с привлечением родительской и сельской общественности. Учащиеся школы активно посещают объединения дополнительного образования СДК.
     Работники ФАПа привлекаются к проведению медико-педагогических лекториев для учащихся и родителей.
       Сетевое взаимодействие с базовой школой (Новокалитвенская СОШ ) осуществляется постоянно.
Педагоги школы принимают активное участие в работе РМО.
6. Перспективы и планы развития школы

на 2016-2017 учебный год

В целом деятельность МКОУ Первомайская ООШ в 2015 –2016 учебном году можно считать положительной, поставленные на данный учебный год цели и задачи достигнутыми. 
Задачами школы являются:
1. Предоставить каждому ребенку, исходя из его потребностей, интересов, способностей возможность реализовать себя в ходе образовательного процесса.
2. Создать оптимальные условия для обучения по общеобразовательным программам в соответствии с образовательными потребностями учащихся и состоянием их здоровья.
3. Освоить и внедрить современные образовательные и педагогические технологии с учетом принципа гуманизации и здоровьесбережения.
4. Сформировать ценностные гражданские и трудовые ориентации школьников, реализуя предпрофильную направленность обучения.
5. Развить в каждом воспитаннике социальную и культурную компетентность, способствовать формированию достойного человека, ответственного за свою судьбу и будущее Отечества.
6. Обеспечить комплексное психолого-педагогическое сопровождение образовательно-воспитательного процесса.
7. Расширить и наполнить новым содержанием системные отношения школы, семьи и социума.
